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1. INFORMACIÓN BÁSICA DE LA EAS 
 
 

Municipio: Valle del Guamuez 

Departamento: Putumayo 

Organización Ejecutora: FUNPERS 

Representante legal: Jessika Mayaly Urbano Ordoñez 

NIT.: 900631966-1 

Dirección: Carrera 24 N° 10 - 49 
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2. INTRODUCCIÓN 

 
El presente Plan de Acción evidencia el cronograma de actividades que 

como EAS la Fundación FUNPERS establece para la elaboración del Plan 

de Trabajo, los responsables de cada actividad y los tiempos en los que se 

ejecutará cada una de ellas, para dar cumplimiento a la construcción del 

documento final, en el que se establecerá la ruta para lograr una atención 

de Calidad. 

 

Esta ruta “(…) organiza las acciones a desarrollar en cuatro componentes 

de atención teniendo en cuenta las particularidades de las niñas, niños, 

mujeres gestantes, familias y comunidades de su Unidad de Servicio (UDS)” 

(G18.PP V.1, pág. 7), con el fin de aportar de manera significativa al 

desarrollo integral de la Primera Infancia, para lograr orientar la atención en 

las UDS hacia la calidad más alta posible. 

 

3. OBJETIVO 

 
Diseñar un Plan de Trabajo único y significativo para el servicio de atención 
Hogares Comunitarios de Bienestar, modalidad Comunitaria; a través del 
cumplimiento de las actividades programadas y necesarias para que su 
estructuración sea participativa, flexible, contextualizada y dinámica 
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4. CRONOGRAMA: 
 
 
 

 

FASES ITEMS O 
ASPECTOS 

ACTIVIDAD INSUMOS RESPONSABLE FECHA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

DIAGNÓSTICA 

Identificación de 
las propuestas y 
sentidos de las 
familias 

Realización del 
taller de 
identificación de 
propuestas y 
sentidos, en el 
encuentro         de 
formación a 
familias. 

Taller Madres 
comunitarias 

Inicio: 
Marzo 

Caracterización 
de la prestación 
del servicio 

Conversatorio 
entre madres 
comunitarias para 
la identificación 
de fortalezas y 
debilidades en la 
atención 

 

 
Acta de 
reunión 

Coordinación 
local 

Inicio: 
febrero 

Caracterización 
del territorio 
cercano  a la 
UDS 

Construcción del 
mapa de redes 
sociales, 
institucionales   y 
comunitarios  de 
apoyo 

Mapa de redes 
de apoyo 

Madres 
comunitarias 

Inicio: 
febrero 
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  Identificación de 
espacios 
significativos  – 
Propuesta 
pedagógica. 

Matriz de 
espacios 
significativos 

  

Diligenciamiento 
Fichas de 
caracterización 

Fichas de 
caracterización 

Madres 
comunitarias 

Inicio: 
febrero  Caracterización 

de los niños, 
niñas y familias 
usuarias  del 
servicio 

Seguimiento al 
desarrollo 

Observador del 
niño y la niña. 

Madres 
comunitarias 

febrero 

 Toma de datos 
antropométricos 
según lo 
establecido en las 
orientaciones 
emitidas por el 
ICBF y 
cumpliendo con 
las respectivas 
normas de 
bioseguridad 

Resultados 
primera toma 

Nutricionista – 
dietista Centro 
Zonal La 
Hormiga 

Inicio: 
Marzo 

   
Madres 
comunitarias 

 

 

Sistematización y Análisis de la Información 
Equipo de 
trabajo 

Inicio: 
Marzo 
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DISEÑO DEL 

PLAN DE 
TRABAJO 

Construcción del objetivo o propósito 
por componente 

Formato Plan 
de trabajo 
F9.MO15.PP 

Coordinación 
Local 
Madres 
comunitarias 

Marzo 

Establecimiento de acciones para 
lograr el objetivo 

Definición recursos, tiempos y 
responsables 

 

ENTREGA DEL 
PLAN DE 
TRABAJO 

Socialización con el talento humano Acta y listados 
de asistencia 

Coordinación 
Local 

 Abril 

Socialización con las Familias Acta y listados 
de asistencia 

Madres 
comunitarias 

 Abril 

Entrega para aprobación al Centro 
Zonal La Hormiga. 

Documento 
Final 

Coordinación 
Local 

Abril 

 


